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CARISSIMI ASSOCIATI,

ECCOCI ORMAI NELL’ULTIMO TRIMESTRE DEL 
2022.
IL PERIODO POST FERIE È INIZIATO SUBITO CON 
L’EVENTO “THE FUTURE OF PAINTING MATERIALS 
AND APPLICATIONS” ORGANIZZATO DA POLIEFUN.
UCIF HA PARTECIPATO PRESENTANDO LA STO-
RIA DELL’EVOLUZIONE TECNOLOGICA DEI NOSTRI 
SETTORI.
RINGRAZIO TUTTI I SOCI CHE SI SONO PRESTATI 
A SUPPORTARE CON IL MATERIALE NECESSARIO.

SEMPRE NEL MESE DI SETTEMBRE SI È TENUTA 
UNA TAVOLA DI CONFRONTO TRA IL CD DI UCIF E 
IL CD DI POLIEFUN PER DISCUTERE DI POSSIBILI 
COLLABORAZIONI FUTURE.
UCIF E POLIEFUN SONO DUE FACCE DELLA STES-
SA MEDAGLIA, E SIAMO CONVINTI CHE UNA PIÙ 
STRUTTURATA COLLABORAZIONE TRA LE DUE 
POSSA PORTARE VALORE A TUTTI GLI ASSOCIATI.
QUANDO AVREMO UN’IDEA PIÙ CHIARA SULLA NA-
TURA DELLA COLLABORAZIONE, VERRETE INFOR-
MATI E COINVOLTI.  

CONTINUA A LEGGERE...

REDAZIONE
MANUELA CASALI
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MARCELLO ZINNO
DESIGN
SMOOTH
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VERSO FINE OTTOBRE RICORDO CHE SI TERRÀ IL WETALK SUL 
TEMA DELLA GREAT RESIGNATION E IL 16 NOVEMBRE L’ASSEM-
BLEA.

ULTIMO MA NON MENO IMPORTANTE, NEL 2023 UCIF COMPIERÀ 
50 ANNI. ABBIAMO INIZIATO A LAVORARE SU UN PERCORSO CHE 
NON SI LIMITERÀ AD UN EVENTO UNICO, MA CHE SI SVILUPPERÀ IN-
TORNO AD UNA SERIE DI INCONTRI PER RENDERE UCIF PIÙ INCLU-
SIVA NEI CONFRONTI DEI VOSTRI DIPENDENTI. ANCHE IN QUESTO 
CASO, NEI PROSSIMI MESI VI TERREMO INFORMATI SUL FORMAT.

Grazie per l’attenzione,
un caloroso saluto a tutti
Daryush Arabnia

CONTINUA

DA PAGINA 1

“LA PAROLA 

DEL PRESIDENTE”

LA PAROLA DEL PRESIDENTE

RESTA COLLEGATO
ISCRIVITI AL CANALE UFFICIALE 
DI TELEGRAM UCIF WE TALK
TI RICORDIAMO CHE UCIF HA ATTIVO IL CANALE TELEGRAM CHE TI AIUTA A 
NON PERDERE NESSUNA COMUNICAZIONE DA PARTE DELL’ASSOCIAZIONE. 
Potrai ricevere tutte le informazioni e le iniziative in corso direttamente sul tuo smartpho-
ne, basta scaricare e attivare Telegram, scegliendo di seguire il canale UCIF. Se non lo 
hai ancora fatto fallo subito! Se hai problemi e vuoi assistenza, contatta la segreteria 
UCIF. Se volete potete scaricare Telegram e aggiungervi al gruppo “We talk” di 
UCIF contattate la segreteria, verrete invitati tramite un link.

talk
we



VERSO I 50 ANNI DI UCIF

UCIF
towards 
fifty
years of 
celebration

IL 2023 SARÀ UN ANNO IMPORTANTISSIMO PER UCIF: 
L’ANNO DEI 50 ANNI DI ASSOCIAZIONE! 

OGNI MESE VI PROPORREMO UNA ATTIVITÀ CHE POTRETE SCEGLIERE DI CONDIVIDERE CON I VOSTRI 
COLLABORATORI, CON PARTECIPAZIONE SIA IN PRESENZA SIA ONLINE. 
STIAMO PREPARANDO UN PROGRAMMA RICCO DI PROPOSTE CHE POSSANO SODDISFARE DIVERSE 
FIGURE ALL’INTERNO DELLE AZIENDE, TUTTE CHIAMATE A CONDIVIDERE L’APPARTENENZA ALL’AS-
SOCIAZIONE.
VI MANDEREMO OGNI MESE COMUNICAZIONI E AGGIORNAMENTI SUI TEMI E LE ATTIVITÀ, CHE VI ILLU-
STREREMO NEL DETTAGLIO NELLA PROSSIMA ASSEMBLEA SOCI DEL 16 NOVEMBRE.
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16/11/2022
Assemblea Ordinaria 
dei Soci Ucif

Villaggio Crespi d’Adda

UCIF
towards 
fifty
years of 
celebration
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MERCOLEDÌ 16 NOVEMBRE CI SARÀ L’ASSEMBLEA ORDINARIA 
SOCI UCIF. L’ASSEMBLEA È ELETTIVA E VERRÀ ELETTO IL NUOVO 
CONSIGLIO DIRETTIVO, IN CARICA FINO AL 2024. 

ABBIAMO PENSATO AD UN PROGRAMMA CHE CI VEDRÀ INSIEME 
PER MEZZA GIORNATA, SE LO VORRETE, PER INCONTRARCI CON 
TRANQUILLITÀ DOPO LE RESTRIZIONI DEGLI ULTIMI ANNI E PER 
RACCONTARVI LE GRANDI INIZIATIVE CHE ABBIAMO PENSATO PER 
CELEBRARE I NOSTRI 50 ANNI DI UCIF.

PROGRAMMA

ORE 15.45  
RITROVO PRESSO VILLAGGIO OPERARIO CRESPI D’ADDA – P.LE VITTORIO 
VENETO 1 – USCITA AUTOSTRADA CAPRIATE, SEGUIRE PER VILLAGGIO 
OPERAIO CRESPI D’ADDA

ORE 16.00/17.00 
VISITA GUIDATA AL VILLAGGIO OPERAIO, DAL 1995 PATRIMONIO 
DELL’UMANITÀ UNESCO

ORE 17.00/17.15
TRASFERIMENTO PRESSO VILLA APPIANI – BEST WESTERN HOTEL
VIA ADRIANO SALA – TREZZO SUL NAVIGLIO (2,2 KM, 5 MINUTI IN AUTO)

17.15/17.30
ARRIVO PRESSO VILLA APPIANI – SALA CELTICA, DOVE SI SVOLGERÀ 
L’ASSEMBLEA UCIF

17.30/18.00 
WELCOME COFFEE

18.00/20.00
ASSEMBLEA ORDINARIA SOCI UCIF

20.00 
CENA SOCIALE

ASSEMBLEA ELETTIVA
ORDINARIA SOCI UCIF 
VILLAGGIO 
CRESPI D’ADDA

MERCOLEDÌ 
16 NOVEMBRE 2022



UCIF HA PARTECIPATO E 
PATROCINATO “THE SURFACE 
TREATMENT’S FUTURE” 
IL DOPPIO APPUNTAMENTO 
POLIEFUN-ISM SUL FUTURO 
DEL SETTORE DEL TRATTAMENTO 
DELLE SUPERFICI

UCIF HA PARTECIPATO AL SEMINARIO “THE SURFACE TREATMENT’S FUTURE” IL 23 SETTEMBRE 
PRESSO IL POLITECNICO DI MILANO, NEL PRIMO DEI DUE APPUNTAMENTI PREVISTI (IL SECONDO È 
FISSATO PER IL 15 DICEMBRE)
Il seminario è organizzato da Poliefun-ISM e ha come obiettivo quello di discutere tematiche relative alla 
ricerca della sostenibilità con le opportunità dell’intelligenza artificiale e gli altri avanzamenti nel campo 
dell’elettronica e dell’informatica, dove il settore del trattamento delle superfici è fortemente coinvolto.

Nella sessione del 23 settembre 2022 che aveva come titolo
THE SURFACE TREATMENT’S FUTURE. LESS CO2, ENERGY, AI AND AUTOMATION. THE FUTURE OF 
PAINTING MATERIALS AND APPLICATION PLANTS, UCIF ha presentato una relazione su “Treatments: 
Past, Present and Future” dove Marcello Zinno, Paolo Colombaroli e Claudio Minelli si sono alternati nella 
esposizione delle tematiche legate a progettazione, layout, tecniche costruttive e di design, automazione, 
software di gestione e industria 4.0 per finire con i sistemi di applicazione e cicli di verniciatura.
Il seminario è stata una buona occasione per illustrare le caratteristiche di UCIF a livello associativo e ha 
permesso ai partecipanti di fare network con un pubblico mirato e competente.
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LA SECONDA SESSIONE È PREVISTA PER IL 15 DICEMBRE 2022 
E AVRÀ COME MACRO TITOLO THE FUTURE OF SURFACE METAL 
TREATMENT. 
L’EVENTO SARÀ SOLO IN PRESENZA PRESSO IL POLITECNICO DI 
MILANO - PIAZZA LEONARDO DA VINCI 32 
ORE 8.50 / 14.00
ISCRIZIONI 100 EURO + IVA PER SINGOLO PARTECIPANTE

INFO E DETTAGLI A QUESTO >> LINK
segreteria@poliefun.com

https://www.poliefun.com/the-surface-treatments-future/
mailto: segreteria@poliefun.com


THE SURFACE 
TREATMENT’S FUTURE.
LESS CO2, ENERGY, 
AI AND AUTOMATION
23/09/2022
THE FUTURE OF PAINTING MATERIALS 
AND APPLICATION PLANTS 

15/12/2022
THE FUTURE OF SURFACE 
METAL TREATMENT

TODAY, THE SCIENTISTS AND TECHNICIANS OF THE SURFACE TREATMENTS FACE TWO MAIN ISSUES: THE ECO SUSTAINA-
BILITY AND THE ELECTRONICS ADVANCEMENTS. WE INVITE EVERYONE TO PARTICIPATE BY DISCUSSING THE INNOVATION 
IN THE MATERIALS, IN THEIR FORMULATION, IN THE PRODUCTION METHODS AND IN THE PLANT RE-DESIGN TO THE NEEDS 
OF THE ECO-SUSTAINABILITY. WE, AT THE SAME TIME, INVITE EVERYONE CONSIDERING ABOUT THE ADVANCEMENTS OF 
ELECTRONIC AND INFORMATION TECHNOLOGIES. THESE ARE MODELLING THE SURFACE TREATMENT. NEVERTHELESS, 
HOW? THE TWO ISSUES MAY BE SYNERGIC EACH OTHER? WHICH WILL BE THE SCENARIO? IN OUR OPINION, IT WOULD 
BE INTERESTING, THEN, TO DISCUSS HOW TO IMPLEMENT INDUSTRIAL ENGINEERING SOLUTIONS, ESSENTIAL FOR ANY PRO-
CESS, EXPLOITING THOSE NEW TECHNOLOGIES. THE MAIN ISSUE IS, EVER AND HOWEVER, HOW MAINTAINING AN ADEQUATE 
ECONOMIC VALUE FOR COMPANIES. CONCLUDING, THERE ARE MANY TOPICS TO ADDRESS AND WE BELIEVE THAT EVERY 
COMPANY CAN TESTIFY TO THEIR COMMITMENT, THEIR TECHNIC PERSPECTIVE IN THIS IMPORTANT SCIENTIFIC FIELD.
Speeches from 9:15; 15-20 minutes per speech + 30 minutes of final guided discussion 
Starting hour 8:50 with an introduction by Poliefun to 1:00 
Expected closing time 14:00 (Singh business lunch included)
Language Italian or English for speeches - English for papers and Ppt presentation
Official Ppt template to be used by speakers / Coffee break + business lunch included / Poster session
Proceedings Abstracts (about 10 lines according to the template, that will be provided) have to be sent by July 20th for acceptance by 
the Scientific Committee, in both Word and pdf format. OXIT magazine will publish full papers according to the author’s acceptance and 
on Poliefun’s website. The conference will be promoted with advertising and by sending information to specific data base lists
Registration fees free registration for speakers (one person) 100,00 € + VAT 22% for regular attendants

POLIEFUN DIPARTIMENTO DI CHIMICA, MATERIALI E INGEGNERIA CHIMICA “GIULIO NATTA” DIPARTIMENTO DI MECCANICA Politecnico di Milano
Piazza Leonardo da Vinci 32 / 20133 Milano / Segreteria organizzativa / smooth / via prinetti 40 / 20127 Milano / 02 50302813 / segreteria@poliefun.com

CON IL PATROCINIO DI: MEDIA PARTNER:

UNIONE COSTRUTTORI IMPIANTI DI FINITURA
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26 OTTOBRE RIPARTE IL WE TALK!
GREAT RESIGNATION: 
LA FUGA DAL LAVORO COME 
ATTRARRE E MANTENERE I GIOVANI 
E IN GENERALE LE PERSONE IN 
AZIENDA NEL POST-PANDEMIA

DOPO LA PAUSA ESTIVA RIPRENDONO GLI AP-
PUNTAMENTI CON WE TALK, GLI INCONTRI ONLI-
NE ORGANIZZATI E GESTITI DA UCIF SU TEMI DI 
ATTUALITÀ UTILI PER GLI ASSOCIATI.

IL PROSSIMO APPUNTAMENTO È PER MERCOLE-
DÌ 26 OTTOBRE ORE 16.00/17.30 CON UN TEMA 
DI CUI SI PARLA MOLTISSIMO IN QUESTO PERIO-
DO POST PANDEMIA: “GREAT RESIGNATION: LA 
FUGA DAL LAVORO – COME ATTRARRE E MANTE-
NERE I GIOVANI E IN GENERALE LE PERSONE IN 
AZIENDA NEL POST PANDEMIA”. 

IL MERCATO DEL LAVORO È CAMBIATO RADICAL-
MENTE NEGLI ULTIMI 3 ANNI. 
DALL’AMERICA SONO NATI NUOVI FENOMENI (BIG 
QUIT, GREAT RESIGNATION, QUIT QUITTING) CHE 
SONO DIVENTATI CASI DI STUDIO, MA CHE NOI 
NON CONOSCIAMO MOLTO BENE. 
DA UN LATO IL RAPPORTO DELLE PERSONE CON 
IL LAVORO È CAMBIATO PER EFFETTO DELLA PAN-
DEMIA, NON SOLO A SEGUITO DELL’ABUSO DELLA 
MODALITÀ AGILE DI LAVORO PER ESIGENZE EMER-
GENZIALI, MA ANCHE PER L’IMPORTANZA ACQUI-
SITA DAL TEMPO LIBERO NELLA NOSTRA VITA E 
INFINE PER LA CRESCENTE SENSIBILITÀ RISPETTO 
ALLA SALUTE, DIVENUTA ORMAI PRIORITARIA. 

IN QUESTO CONTESTO LE GIOVANI GENERAZIO-
NI, CHE USANO STRUMENTI DI COMUNICAZIONE 
INNOVATIVI E HANNO MATURATO UNA PERCEZIO-
NE DEL MONDO COMPLETAMENTE NUOVA DOPO 
AVER VISSUTO UNA PANDEMIA MONDIALE, VAN-
NO CAPITE AFFINCHÉ SI POSSANO COINVOLGERE 
ADEGUATAMENTE NEI DIVERSI PROGETTI IMPREN-
DITORIALI. DUE ESPERTI CI DARANNO INDICAZIONI 
IMPORTANTI IN TAL SENSO. 

A DARCI DIVERSI CHIAVI DI LETTURA DEL TEMA 
DUE RELATORI DI GRANDE SPESSORE: 
FABIO SALVI
HEAD OF HR/TEAM LEAD PEOPLE PARTNER ITALY, 
SPAIN, PORTUGAL, SERBIA, CROATIA AND ROMA-
NIA PRESSO FLIX BUS
CRISTINA REDUZZI
DIVISION MANAGER INDUSTRIAL MACHINERY
Gi GROUP

WE TALK



GREAT 
RESIGNATION: 
LA FUGA 
DAL LAVORO

26 OTTOBRE 2022
ORE 16:30-18:00
WEB CONFERENCE

CONFERMA LA TUA PARTECIPAZIONE / INFO@UCIF.NET

UNIONE COSTRUTTORI IMPIANTI DI FINITURA

INTERVENGONO
FABIO SALVI / FLIXBUS
CRISTINA REDUZZI / Gi GROUP

UCIFNEWS N5 / SETTEMBRE/OTTOBRE 2022 WE TALK
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NUOVI CORSI PROFESSIONALI, PROPOSTI DA ANIMA CONFINDUSTRIA IN 
COLLABORAZIONE CON ICIM GROUP.
PER GLI ASSOCIATI ANIMA / UCIF CI SONO TARIFFE AGEVOLATE!

>> LINK

NON PERDETE LA NEWSLETTER “POLITICHE INDUSTRIALI” CHE ANIMA 
CONFINDUSTRIA MANDA OGNI LUNEDÌ AI PROPRI ASSOCIATI! VOLETE 
VEDERE DI COSA SI TRATTA? VI DIAMO QUI UN ESEMPIO 

>> LINK

MILLE AZIENDE MECCANICHE LANCIANO L’ALLARME: PROFITTI A PICCO PER 
SEI IMPRESE SU DIECI SECONDO IL SONDAGGIO DI ANIMA CONFINDUSTRIA 
ALLE IMPRESE ASSOCIATE, A CAUSA DEI COSTI DI PRODUZIONE IN 
CONTINUO AUMENTO OLTRE LA METÀ DELLE AZIENDE VEDE UN CALO DEI 
PROFITTI SUPERIORE AL 10%. L’APPELLO AL NUOVO GOVERNO È UNIVOCO: 
SERVONO INTERVENTI STRUTTURALI.

PER CONTINUARE A LEGGERE L’ARTICOLO
 
>> LINK

COMUNICATO STAMPA
CARO ENERGIA, ANIMA CONFINDUSTRIA: AZIENDE SOFFRONO PER ORDINI 
ANNULLATI E PAGAMENTI IN RITARDO

IL PRESIDENTE MARCO NOCIVELLI: “PUNTARE SU EFFICIENZA ENERGETICA E 
IDROGENO, DOVE LA NOSTRA INDUSTRIA È ALL’AVANGUARDIA”

PER CONTINUARE A LEGGERE L’ARTICOLO
 
>> LINK

EXPORT DAYS ANIMA
TERMINE ULTIMO PER LE ISCRIZIONI:  10 OTTOBRE

>> LINK

MISE: BONUS FIERE, PUBBLICATO DECRETO ATTUATIVO. 
SPORTELLO RICHIESTE APERTO DAL 9/9

>> LINK

FLASH
NEWS

FLASH NEWS

https://www.anima.it/media/news/tutte-le-news/anima-formazione-2022-calendario-nuovi-corsi-professionali.kl
https://www.anima.it/media/news/tutte-le-news/politiche-industriali-anima.kl
https://www.anima.it/media/comunicati-stampa/mille-aziende-meccaniche-lanciano-l-allarme-profitti-a-picco-per-sei-aziende-su-dieci.kl
https://customer26703.img.musvc3.net/static/26703/documenti/12/List%20Documents/Ufficio%20Stampa%20Anima/CS_Caro%20energia_ordini%20annullati_Anima%20Confindustria_ok.pdf
https://www.anima.it/agenda/eventi/export-days.kl
https://www.anima.it/media/news/tutte-le-news/mise-bonus-fiere-pubblicato-decreto-attuativo-sportello-richieste-aperto-dal-9-9.kl
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VISITA IN KENOSISTEC
IL 16 SETTEMBRE SCORSO HA RAPPRESENTATO UN’OTTIMA OPPORTUNITÀ PER 
UCIF: IL CONSIGLIO DIRETTIVO È STATO OSPITATO DA UN’AZIENDA AL MOMENTO 
NON ASSOCIATA AD UCIF, È STATO IL PRIMO INCONTRO ITINERANTE PRESSO 
UN POTENZIALE ASSOCIATO. KENOSISTEC, AZIENDA MOLTO IMPORTANTE PER 
IL COMPARTO SPUTTERING, AVEVA INFATTI CREDUTO FIN DALL’INIZIO IN UCIF 
SPONSORIZZANDO IL CONVEGNO S.M.A.R.T.2 E IL CONSIGLIO DIRETTIVO UCIF 
HA VOLENTIERI ACCETTATO L’INVITO ALL’INCONTRO PRESSO LA LORO SEDE DI 
BINASCO. UN’AZIENDA INNOVATIVA CHE STA VIVENDO UN PERIODO DI FORTE 
CRESCITA.

COMPARTO SPUTTERING
UCIF, ANCHE A SEGUITO DELL’INCONTRO CON KENOSISTEC, STA GUARDANDO 
CON GRANDE INTERESSE AL COMPARTO DELLO SPUTTERING. L’IDEA SAREBBE 
QUELLA DI CREARE UN TAVOLO DI LAVORO CON LE AZIENDE DI QUESTO COMPARTO 
IN MODO DA DAR RAPPRESENTATIVITÀ ANCHE A QUESTA PRODUZIONE E POTER 
METTERE A FATTOR COMUNE ANCHE LE ESIGENZE DELLE AZIENDE ITALIANE CHE 
SI CARATTERIZZANO PER QUESTO TIPO DI MACCHINARI/LAVORAZIONE.

ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA DEI SOCI UCIF
FISSATA LA DATA E DEFINITA LA LOCATION PER LA PROSSIMA ASSEMBLEA 
GENERALE ORDINARIA DEI SOCI UCIF CHE AVRÀ LUOGO IL 16 NOVEMBRE 2022 
PRESSO VILLA APPIANI CON UN TOUR DEL VILLAGGIO CRESPI D’ADDA. UNA 
LOCATION DI PARTICOLARE VALORE STORICO E VOLUTAMENTE IMPORTANTE PER 
UN’ASSEMBLEA CHE QUEST’ANNO SARÀ ELETTIVA. TUTTI I SOCI SONO PREGATI 
DI PARTECIPARE.

I 50 ANNI DI UCIF
DURANTE IL 2023 UCIF COMPIRÀ 50 ANNI DALLA SUA FONDAZIONE E HA IN 
PROGRAMMA UNA SERIE DI ATTIVITÀ NON SOLO PER FESTEGGIARE QUESTO 
IMPORTANTE TRAGUARDO (CHE SARÀ DI PASSAGGIO VERSO I PROSSIMI 50 ANNI) 
MA ANCHE PER FAR STRINGERE ANCORA DI PIÙ RELAZIONI TRA LE AZIENDE 
SOCIE E TRA PERSONE DIVERSE DELLE NOSTRE AZIENDE, DI CUI L’ASSOCIAZIONE 
VA MOLTO ORGOGLIOSA.

IL LOGO DEI 50 ANNI
SCELTO E PRESENTATO IL NUOVO LOGO CELEBRATIVO DEI 50 ANNI DI UCIF. 
PRESTO SARÀ SVELATO A TUTTI I SOCI!

LE RIVISTE DEL SETTORE
CONTINUA LA COLLABORAZIONE CON LE RIVISTE DEL SETTORE (IPCM, 
RMO, TECN’È) CHE STANNO DANDO GRANDE SPAZIO ALLA FINITURA E AGLI 
AGGIORNAMENTI OFFERTI DA UCIF.

BOARD
NEWS

BOARD NEWS
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